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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

A estas Comisiones Permanentes de Hacienda y Normatividod
del Consejo General Universitario, ha sido turnada una solicitud
proveniente del Rector General de la Universidad de Guadalgjara,
por vitud de la cual se propone la modificacion del Reglamento
de Adaquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios y el
Reglamento de Obras y Servicios Relacionados con las Mismas, amibos
de la Universidad de Guadalajara, a efecto de desvincular el “salario
minimo” como unidad, base, medida o referencia econémica, por
la “Unidad de Medida y Actuadlizacion” en materia de adquisiciones,
arrendamientos, contratacién de servicios, obras y servicios
relacionados con las mismas en la Universidad de Guadalajara, 10
cual se resuelve conforme a los siguientes:

ANTECEDENTES:

1. Durante el ano de 2014 fueron presentadas a la Cdmara de
Diputados tres iniciativas de reforma de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM), cuyo objeto era
la modificacion de diversos articulos a efecto de desvincular
el salario minimo como unidad, base, medida o referencia
economica.

2. Lo anferior, derivado de que el salario minimo no es un
instrumento de politica publica con un solo objetivo, es decir, su
valor no se utiliza Unicamente como la minima remuneracion

3.

Dictamen Num. 11/2022/002

que legalmente pueden recibir los fralbajadores, sino fambién
como unidad de cuenta para indexar cierfos supuestos
y montos, que incluyen el saldo de créditos a la vivienda
oforgados por organismos de fomento, supuestos para elevar un
acto juridico a escritura publica, asi como algunas cuotas y los
topes de las aportaciones al sistema de seguridad social, entre
otros. Asi, al incrementarse el salario minimo, no sdlo se ajusta
la remuneracion minima que deben recibir los trabajadores,
sino ademds todos los montos vinculados a éste, tal como
se desprende de la exposicion de motivos de la iniciativa
presentada por el Ejecutivo Federall.

Asimismo, en dicha exposicidon de motivos, se describe que “la
vinculacion del salario minimo a ciertos supuestos y montos
genera distorsiones no deseadas, al provocar por ejemplo
qQumentos en cosfos y pagos para la poblacion, que no
responde necesariamente a mejorar en el poder adquisitivo del
frabajador medio (Qque depende de factores como la inflacion
y el crecimiento de la productividad, mds que de cambios al
salario minimao)”.

De tal forma que, para efecto de utilizar el salario minimo
con un solo fin y solucionar las distorsiones antes descritas, es
gue se propuso la creacion de una nueva unidad de cuenta
denominada “Unidad de Medida y Actualizacion” (UMA),
expresada en moneda nacional, la cual sustituya al salario
minimo como unidad de cuenta y que serd utiizada como
indice, base, medida o referencia para determinar la cuantia
del pago de las obligaciones y supuestos previstos en las diversas
disposiciones juridicas.
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5. Asi pues, la iniciativa presentada por el Ejecutivo Federal,

confempla algunos de los beneficios de la utilizacion de la
nueva unidad de cuenta, conforme a lo siguiente:

La nueva unidad tendria mayor eficacia en su funcién de
actualizacién, toda vez que su valor inicial expresado en
moneda nacional, aun y cuando comenzard siendo igual al
valor del salario minimo, se qjustard conforme al crecimiento
del Indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC), es decir,
conforme a la inflacion. De este modo, la conversion inicial de
los montos serd uno a uno y éstos mantendrdn constante en
el tiempo su poder adquisitivo, sin generar distorsiones comao
las que puede ocasionar la vinculacion al salario minimo. Asi,
la nueva unidad dard certidumbre a la actualizacion de los
supuestos y montos indexados a ésta.

Por lo anterior, el 27 de enero de 2016 se publicd en el Diario
Oficial de la Federacion (DOF), el decreto mediante el cual se
declaran reformadas y adicionadas diversas disposiciones de la
CPEUM, en materia de desindexacion del salario minimo, entre
ellas la adiciéon de los pdrrafos sexto y séptimo al apartado B
del articulo 26.

El pdrrafo sexto, del apartado B, del articulo 26 de la CPEUM
establece la utilizacion de la UMA como unidad de cuenta,
indice, base, medida o referencia para determinar la cuantia
del pago de las obligaciones y supuestos previstos en las leyes
federales, de las entidades federativas y de la Ciudad de
México, asi como en las disposiciones juridicas que emanen
de todas las anteriores.

Asimismo, se establece que para el cdiculo de la UMA deberd
multiplicarse el monto de la obligacion o supuesto por el
valor de dicha unidad a la fecha correspondiente, segun se
describe en el pdrafo séptimo, del apartado B, del arficulo 26
de la CPEUM.

Conforme a lo senalado en el articulo segundo transitorio del
DECRETO por el que se declara reformadas y adicionadas
diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en materia de desindexacion del salario
minimo?, desde el momento de la entrada en vigor del
presente Decreto y hasta que se actualice dicho valor, el valor
diario de la UMA sera equivalente al que tenga el salario minimo
general vigente diario para todo el pais, el valor mensual se
calculard multiplicando su valor por 30.4 veces y su valor anual
se calculard multiplicando el valor mensual por 12, resultando
de la siguiente manera para el ano 2016:

1

Enlace de consulta: https://dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5423663&fec

ha=27/01/2016

Diario ‘ Mensual Anual

2016 $73.04 $2,220.42 $26,645.04

10. Para tal efecto, el Congreso de la Union debera emitir la
legislacion reglamentaria para determinar el valor de la UMA,
dentro de un plazo que no excederd de 120 dias naturales
siguientes a la fecha de publicacion de dicho decreto, segun
se establece en el articulo quinto transitorio del decreto de
reforma constitucional anteriormente citado.

11. En este sentido, el 30 de diciembre de 2016 se publicd en el
DOF, el decreto por el qgue se expide la Ley para Determinar
el Valor de la Unidad de Medida y Actualizacion (LDVUMA), la
cual entré en vigor el dia siguiente al de su publicacion y tiene
por objeto establecer el método de cdiculo que debe aplicar
el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) para
determinar el valor actualizado de la UMA, segun se desprende
de su articulo 1.

12. Asimismo, se establece que el INEGI publicard en el DOF dentro
de los primeros diez dias del mes de enero de cada ano el
valor diario, mensual y anual en moneda nacional de la UMA y
entrardn en vigor hasta el 1 de febrero, tal como lo menciona
el articulo 5 de la LDVUMA.

13. En este sentido, el 10 de enero de 2022, el INEGI publico en el
DOF? los valores diario, mensual y anual de la UMA, vigentes a
parir del 1 de febrero de 2022, mismos que se representan de
la siguiente forma:

Ano Diario ‘ Mensual Anual
2022 $ 96.22 $§2,925.09 $35,101.08

14, Ahora bien, desde el decreto de reforma constitucional se
prevé la obligacion de realizar las adecuaciones nomativas
correspondientes para efecto de eliminar las referencias al
salario minimo como unidad de cuenta, de conformidad a su
articulo cuarto transitorio, a saber:

CUARTA: Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo fransitorio
anterior, el Congreso de Ila Unidn, las Legislatura de los
Estados, la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, asi como
las Administraciones Publicas Federal, Estatales, del Distrito
Federal y Municipales deberdan realizar las adecuaciones
qQue correspondan en las leyes y ordenamienfos de su
competencia, segun sea el caso, en un plazo maximo de
un ano contando a partir de la entrada en vigor de este
Decrefo, a efecto de eliminar las referencias al salario
minimo como unidad de cuenta, indice, base, medida o
referencia y sustituirlas por las relativas a la Unidad de Medida
y Actualizacion.

2 Enlace de consulta: http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5640427&fec
ha=10/01/2022
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15. En este sentido, el Estado de Jalisco atendié dicha reforma,
modificando inicialmente su Constitucion Politica, mediante
el decreto 25839, publicado el 20 de agosto de 2016 en
el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”, el cual tenia por
objeto, la modificacion de los articulos 13 y 55 en materia de
desindexacion del salario.

16. En complemento de la reforma constitucional en el orden
estatal, el 11 de octubre de 2016 se publicd en el Periddico
Oficial “El Estado de Jalisco”, el decreto 25840° mediante el
cual se aprobd la modificacion de 57 ordenamientos estatales

en materia de desindexacion del salario minimo.

17. Ahora bien, la Ley Orgdnica de la Universidad de Guadalajara,
en su articulo 1, sehala que la Universidad de Guadalajara, es
un organismo publico descentralizado del Gobierno del Estado
de Jalisco, con autonomia, personalidad juridica y pattimonio
propios.

18. Asimismo, en su articulo 2, sehala que la Universidad de
Guadalajara se rige por lo dispuesto en el articulo 3 y demds
relativos de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; la particular del Estado de Jalisco; la legislacion
federal y estatal aplicable, la propia Ley Orgdnica y las normas
que de la misma deriven.

19. En este contexto la Universidad de Guadalajara, se encuentra
obligada a redlizar los adecuaciones pertinentes a  los
ordenamientos que contemplen la denominacion de “salario
minimo”, atendiendo al articulo cuarto transitorio del decreto
de reforma constitucional publicado el 27 de enero de 2016

en el DOF.

20. Seidentificé quelafaltade actualizacionnomativahagenerado
diversas problemdadticas internas vinculadas a los procesos de
confratacion en materia de adquisiciones, arrendamientos,
contratacién de servicios, obras y servicios relacionados con
las mismas, los cuales se encuentran reguladas en su mayoria,
en el Reglamento de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
y el Reglamento de Obras y Servicios Relacionados con las
Mismas, debido a la vinculacion existente a nivel normativo
con los montos contemplados en salarios minimos, €llo como
consecuencia del crecimiento que ha sufrido en los Ultimos
anos.

2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
$80.04 | $88.36| $102.68 | $123.22 | $141.70 | $172.87

$73.04

Fuente: Comision Nacional de Salarios Minimos

3 Enlace de consulta: https://periodicooficial.jalisco.gob.mx/sites/periodicooficial.jalisco.gob.
mx/files/10-11-16-v.pdf

21. Adicional a ello y en congruencia con los procesos internos de
reingenieria y de mejora regulatoria, resulta necesario llevar a
cabo un proceso de actualizacion normativa.

22. Lo anterior en razdén de que en la actualidad las instituciones
publicas estan obligadas a mostrarse siempre alertas
y ser capaces de adaptarse, de innovar y de mejorar
permanentemente su capacidad de respuesta y la calidad
de los servicios qgue prestan. La sociedad demanda eficacia
en la ejecucion de las politicas publicas y mayor calidad en
la prestacion de bienes y servicios. Para lograr este propdsito
la simplificacion y mejora regulatoria son piezas claves del
proceso de cambio y modernizacion administrativas.

23.Lla Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo
Econdmicos (OCDE), ha emitido diversos documentos como
resultado de su frabajo en materia de mejora regulatoria, el
cual se concentra principalmente en politicas e instituciones
nacionales. El propdsito es hacer los procesos mds simples,
eficientes y reducir las cargas administrativas para los
ciudadanos y, como consecuencia, mejorar la calidad

regulatoria y la competitividad.®

24. En términos generales, la mejora regulatoria puede definirse
como “una politica publica que consiste en la generacion de
normas claras, de trdmites y servicios simplificados, asi como
de instituciones eficaces para su creacion y aplicacion, que
se orienten a obtener el mayor valor posible de los recursos
disponibles y del éptimo funcionamiento de las actividades
comerciales, industriales, productivas, de servicios y de
desarrollo humano de la sociedad en su conjunto.”®

25. En el contexto nacional, el 5 de febrero de 2017, se publicd
en el DOF, el decreto por el cual se adiciona un Utimo
parrafo al articulo 25 de la CPEUM el cual, entre otros temas,
establece que, en el contexto del desarrollo econdmico
nacional, las autoridades de todos los érdenes de gobiemo
implementardn poliicas de mejora regulatoria para la
simplificacion de regulaciones, framites y servicios, mismo
que se cita a continuacion:

Articulo 25. ...

4 INAP, (2001), S|mpI|ﬁcaC|on y mejora regulatorla en Ias admmlstrauones estatales de México,
t. I, recuperado de https://biblio. -
latoria-en-las-administraciones-estatales- de mexico-t-i

5 OCDE, (2012), Guia para mejorar la calidad regulatoria de tramites estatales y municipales e
impulsar la competitividad de México, OECD Publishing, recuperado de https://www.oecd.org/centrode-
mexico/publicaciones/OCDE%20(2012)%20Guia%20mejora%20tramites%20estatales%20y%20munici-
pales.pdf

6 Secretaria de Economia - COFEMER (2010), ¢Qué es la Mejora Regulatoria? Recuperado de

la %ZOme ora Ia%20compet|t|V|dad%20a%20favor%20deI
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[pdrrafo décimao]

A fin de contribuir al cumplimiento de los objetivos senalados
en los parrafos primero, sexto y noveno de este articulo, las
autoridades de todos los drdenes de gobierno, en el ambito
de su competencia, deberdn implementar politicas publicas
de mejora regulatoria para la simplificacion de regulaciones,
frdmites, servicios y demas objetivos que establezca la ley
general en la materia.

26. La Ley General de Mejora Regulatoria fue publicada en el DOF

27.

28.

el 18 de mayo de 2018, la cual establece en su articulo 7°,
fraccion V, que la politica de mejora regulatoria se orientard,
entre otros principios, por los de simplificacion, mejora y no
duplicidad en la emision de regulaciones, framites y servicios.

Por su parte, la Ley de Mejora Regulatoria del Estado de Jalisco
y sus Municipios, se publicd en el Periddico Oficial El Estado
de Jalisco, el 20 de julio de 2019, la cual define la mejora
regulatoria de la siguiente manera:

Articulo 5. ...

XXII. Mejora Regulatoria: Proceso continuo y sistemdtico
de andlisis, revision y modificacion, creacion o eliminacion de
frdmites y requisitos, a fin de eficientar, agilizar y economizar
los procedimientos que deben realizar los ciudadanos anfe
las autoridades administrafivas  estatales y  municipales,
orientado a la simplificacion de regulaciones, tfrédmites,
servicios y demds objetivos que establezca la Ley General y la
presente Ley;

Derivado de lo anterior, se identificd que el Reglamento de
Adquisiciones, Arrendamiento y Contratacion de Servicios y el
Reglamento de Obras y Servicios relacionados con las mismas,
ambos ordenamientos de la Universidad de Guadalajara, hacen
referencia al salario minimo como unidad de cuenta, por lo que
se propone desvincular el “salario minimo” como unidad, base,
medida o referencia econémica, por la “Unidad de Medida y
Actualizacion” en materia de adquisiciones, arrendamientos,
contratacién de servicios, obras y servicios relacionados con
las mismas en la Universidad de Guadalajara, a fin de dar
cumplimiento a las disposiciones antes senaladas.

Lo anterior, de acuerdo con los siguientes:

VI,

FUNDAMENTOS JURIDICOS:

Que la Universidad de Guadalajara es un organismo publico
descentralizado del Gobiemo del Estado de Jalisco, con
autonomia, personalidad juridica y patrimonio propios, de
conformidad con lo dispuesto en el ariculo 1° de su Ley
Orgadnica, publicada por el Ejecutivo local el dia 15 de enero
de 1994, en ejecucion del Decreto No. 156319 del Congreso del
Estado de Jalisco.

Que es atribucion de la Universidad de Guadalajara elaborar
los estatutos y demds normas que regulen su funcionamiento
interno, conforme las disposiciones de la Ley Orgdanica y demas
ordenamientos federales y estatales aplicables en materia de
educacion, de acuerdo a lo establecido en la fraccion | del
articulo 6 de la Ley Orgdnica de la Universidad de Guadalajara.

Que la Universidad de Guadalajara ha adoptado el modelo de
red para organizar sus actividades academicasy administrativas,
la cual se intfegrard por los Centros Universitarios, el Sistema de
Educacion Media Superior v la Administracion General de |a
Universidad, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 22 vy
23 de la Ley Orgdnica de la Universidad de Guadalajara.

Que el Consejo General Universitario funciona en pleno o por
comisiones, las que pueden ser permanentes O especiales,
como lo senala el arficulo 27 de la Ley Orgdnica de la
Universidad de Guadalajara.

Que es atribucion del Consejo General Universitario aprobar
el Estatuto General, asi como las normas y politicas generales
en materia académica, administrativa y disciplinaria de la
Universidad, de acuerdo a lo dispuesto por la fraccion | del
articulo 31 de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara.

Que es atribucion de la Comision Permanente de Hacienda
calificar el funcionamiento financiero, fiscalizar el manejo,
la contabilidad y el movimiento de recursos de todas las
dependencias de la Universidad en general y en o particular
de la de la Coordinacion General de Servicios Administrativos
e Infraestructura Tecnologica, de la Direccion de Finanzas y de
los Comités de Compras y Adjudicaciones, de acuerdo a la
fraccion Il del articulo 86 del Estatuto General de la Universidad
de Guadalagjara.
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VI.  Que son atribuciones de la Comision Permanente de
Normatividad revisar la reglamentacion vigente en la
Universidad procurando en todo momento su actualizacion;
asi como proponer las modificaciones o adiciones que se
formulen al Estatuto General, Estatutos Organicosy Reglamentos
de observancia general en el conjunto de la Universidad,
de acuerdo a las fracciones | y Il del articulo 88 del Estatuto
General de la Universidad de Guadalajara.

VIl Que son atribuciones del Rector General de la Universidad
de Guadalajara dirigir el funcionamiento de la Universidad;
cumplir y hacer cumplir, en el dmbito de su competencia, las
disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la particular del Estado de Jalisco, la Ley Orgdnica,
sus Estafutos y sus Reglamentos; asi como proponer al Consejo
General Universitario la actualizacion y reordenamiento de los
cuerpos normativos, comunes para la institucion, conforme lo
senalado por la fraccion | del articulo 35 de la Ley Orgdanica y
la fraccion Xl del articulo 95 del Estatuto General, amibos de
la Universidad de Guadalajara.

Estas Comisiones Permanentes de Hacienday Normatividad, proponen
al pleno del Consejo General Universitario, se resuelva conforme los
siguientes:

RESOLUTIVOS:

PRIMERO. Se derogan los pdrrafos primero, segundo vy la tabla del
articulo 54, se modifican la fraccion VI del articulo 2, la fraccion il del
arficulo 5, el articulo 6, las fracciones |, Il, ll y IV, asi como el segundo
parrafo del articulo 16, articulos 16 Bis y 17, el segundo parrafo del
articulo 23, la fraccion | del articulo 27, parrafos primero y segundo del
articulo 29 Bis, la fraccion | del articulo 31, el articulo 35, la fraccion VI
del articulo 40, el primer parrafo y las fracciones IV y V del articulo 40bis,
la fraccion | del articulo 43, el parrafo tercero del articulo 54, los articulo
57,76, 77y 79 todos del Reglamento de Adquisiciones, Arrendamientos
y Contratacion de Servicios de la Universidad de Guadalajara, para
quedar como sigue:

Articulo 2. EI Comité General de Compras y Adjudicaciones se
infegrard con los siguientes miembros:

VIl. El Coordinador General de Servicios Administrativos e
Infraestructura Tecnolégica, quien fungird como Secrefario
Ejecutivo del Comité.

Articulo 5. EI Comité General de Compras y Adjudicaciones
fendrd las siguientes atribuciones:

ralll...

lll. Resolver sobre Ias adquisiciones y confratacion
de servicios que requieran las dependencias de Ia
Administracion General, en su dmbito de competencia,
que sean superiores a 180 veces el valor mensual de la
Unidad de Medida y Actualizacién antes del Impuesto
al Valor Agregado;

ValXv...

Articulo 6. La Coordinacion General de Servicios Administrativos
e Infraestructura Tecnoldgica y la Direccion de Finanzas de
la Vicerrectoria Ejecutiva fungirdn como organos auxiliares del
Comité General en funciones de apoyo técnico y de consulta.

Articulo 16. Las adquisiciones, arrendamientos y contratacion de
servicios, se realizardn mediante los siguientes procedimientos:

. Por licitacion publica, cuando el importe del
confrafo seamayora1,700veces elvalor mensual
de la Unidad de Medida y Actualizacion;

Il. ~ Por concurso, cuando el importe del confrato
sea mayor a 180 veces el valor mensual de la
Unidad de Medida y Actualizacién y menor
o igual a 1,700 veces el valor mensual de Ila
Unidad de Medida y Actualizacion;

ll.  Por invitacion, cuando el imporfe del confrato
seq mayor a 75 veces el valor mensual de la
Unidad de Medida y Actualizaciéon y menor o
igual a 180 veces el valor mensual de la Unidad
de Medida y Actualizacién, y

V. Por adjudicacion directa, cuando el importe
del confrato sea menor o igual a 75 veces
el valor mensual de la Unidad de Medida y
Actualizacioén.

Los valores de la Unidad de Medida y Actualizacion referidos
en este ordenamiento se calculardn conforme a las
actualizaciones anuales que realice el Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia.
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Arficulo 16- BIS. Los procedimientos de adquisiciones y
contratacion de servicios que realicen las instancias de la Red
Universitaria iguales o superiores a 400 veces el valor mensual
de la Unidad de Medida y Actualizacién antes del Impuesto al
Valor Agregado, deberdn turnarse al comite revisor a efecto de
que lleve a cabo el procedimiento previsto en el apartado sexto,
capitulo IV del Reglamento de Obras y Servicios relacionados
con las mismas.

Articulo 17. La Coordinaciéon General de Servicios
Administrativos e Infraestructura Tecnoldgica resolverd sobre
las adquisiciones, arrendamientos y confratacion de servicios
que requieran las dependencias de la Administracion General
cuando el monto sea superior a 75 e inferior o igual a 180 veces
el valor mensual de la Unidad de Medida y Actualizaciéon
antes del Impuesto al Valor Agregado.

Articulo 23. ...

En el caso del Sistema de Educacion Media Superior, la
adjudicacion directa hasta 37 veces el valor mensual de la
Unidad de Medida y Actualizacién serad resuelta por el titular
de la dependencia adscrifas al sistema y mayores de 37 y
menores de 75 serdn resueltas por la Secretaria Administrativa,
las cantidades anteriormente senaladas seran antes del
Impuesto al Valor Agregado.

Articulo 27. ...

I. Cuando se frafe de casos de urgencia, motivados por
incidentes o aconfecimientos inesperados por caso fortuito
o fuerza mayor, el fitular de la dependencia detferminard
la adjudicacion, a fraves de la Coordinacion General de
Servicios Administrativos e Infraestructura Tecnologica, de la
Secretaria Administrativa o las figuras equivalentes en la Red
Universitaria;

Arficulo 29Bis. Para efectos de Ila formalizacion de las
Qaaquisiciones cuando el monfo a erogar sea mayor al
equivalente a 6 veces el valor mensual de la Unidad de
Medida y Actualizacion anfes del Impuesto al Valor Agregado
y menor o igual al equivalente a 75 veces el valor mensual de
la Unidad de Medida y Actualizacién antes del Impuesto al
Valor Agregado, Ias entfidades de la Red deberan suscribir la
orden de compra en el formato institucional aprobado para
tal efecto.

Cuando el monto a erogar sea mayor al equivalente a 75 veces
el valor mensual de la Unidad de Medida y Actualizacion
antes del Impuesto al Valor Agregado, deberd de suscribirse
el confrato correspondiente por el gpoderado de la Universidad
que cuente con las facultades para el efecto.

Articulo 31. Las dependencias de Ila Universidad son
corresponsables de verificar que los bienes adquiridos cumplan
con las especificaciones requeridas, para lo cual deberdn:

. Comunicar de inmediato a la Coordinacion General de
Servicios Administrativos e Infraestructura Tecnolégica o a
la Secretaria Administrativa del Centro Universitario o de los
Sistemas, segun corresponda, las irreqularidades que adviertan
en relacion con las adquisiciones, y

Articulo 35. Al vencimiento de los confratos la Coordinacion
General de Servicios Administrativos e Infraestructura
Tecnoldgica o los fitulares de los centros universitarios O sus
sisftemas, en su dmbifo de competencia, podrdn convenir, de
qQcuerdo con las condiciones del mercado, los incrementos
para la renovacion de 1os mismos.

Articulo 40. Los Comités de Compras y Adquisiciones de los
Centros Universitarios y de los Sistemnas, deberan integrarse de
la siguienfe manera:

VI. Un representante de la Coordinacion General de Servicios
Administrativos e Infraestructura Tecnoldgica, designado por
el fitular de la dependencia.

Articulo 40bis. EIl Comité de Compras y Adquisiciones de la
Coordinacién de Entidades Productivas para la Generaciéon
de Recursos Complementarios, deberd infegrarse de Ila
siguienfe manera:

IV. El Coordinador General de Servicios Administrativos e
Infraestructura Tecnoldgica, quien fungird como Secretario
Ejecutivo del Comite, y

V. Un Director de Entidad Productiva.
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Articulo 43. Los Comités de Compras y Adquisiciones, tendrdn
las siguientes funciones:

. Resolver las adquisiciones y contratacion de servicios,
cuando el montfo sea mayor de 75 veces el valor
mensual de la Unidad de Medida y Actualizacion
antes del Impuesto al Valor Agregado,

halv...

Articulo 54. Derogado.

Derogado.

La suma de las operaciones que se realicen al amparo del
articulo anterior, no podrd exceder del treinta por ciento del
presupuesto de qdquisiciones, aQrrendamientos 'y servicios
Qutorizado a la dependencia en cada ejercicio presupuestario.
La contratacion deberd ajustarse a los limites establecidos en el
Presupuesto de Egresos de la Federacion.

Articulo 57. El titular de la dependencia facultado para la
suscripcion del contrato, bagjo su responsabilidad, podrd eximir
al proveedor de la constitucion de las fianzas de cumplimiento,
respecto de los bienes O servicios qQue se contfraten por
adjudicacion directay que no rebasen el equivalente a 37 veces
el valor mensual de la Unidad de Medida y Actualizaciéon
antes del Impuesto al Valor Agregado, siempre y cuando
éstos extiendan una carta compromiso a satisfaccion de Ila
Universidad de Guadalajara.

Articulo76.LaCoordinacionGeneralde ServiciosAdministrativos
e Infraestructura Tecnologica y las Secretarias Administrativas
de los Centros Universitarios y de los Sisternas, asi como la figura
equivalente en la Coordinaciéon de Entidades Productivas
para la Generacién de Recursos Complementarios, deberdn
conservar la documentacion que justifique o compruebe la
realizacion de las operaciones requladas por este Reglamento,
por un periodo minimo de diez anos.

Articulo 77. Corresponde a Ila Coordinacion General de
Servicios Administrativos e Infraestructura Tecnologica y a las
Secretarias Administrativas de los Centros Universitarios y de los
Sistemas, asi como la figura equivalente en la Coordinacion
de Entidades Productivas para la Generacion de Recursos
Complementarios, el trdmite y confrol de los contrafos de
arrendamiento y contratacion de servicios que celebre Ia
Universidad de Guadalajara.

Arficulo 79. Las dependencias universitarias que vean afectados
los infereses de la Institucion, por violaciones o incumplimientos
a los terminos de los confratos celebrados, presentardn ante la
CoordinacionGeneralde ServiciosAdministrativoselnfraestructura
Tecnologica, la Secrefaria Administrafiva que corresponda o su
equivalente, escrito de queja debidamentfe documentado sobre
las irrequiaridades en que incurrio el proveedor.

TRANSITORIOS

Articulo Primero. La presente modificacion entrard en vigor al
dia siguiente de su publicacion en “La Gaceta de la Universidad
de Guadalagjara”.

Articulo Segundo. El valor de la Unidad de Medida vy
Actualizacion, se actualizard conforme a los valores que cada
ano publigue el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, en
el Diario Oficial de la Federacion.

SEGUNDO. Se adicionan los articulos 19-Ay 50-A, se modifican el articulo
9, las fracciones IV, V, Vil y VIl del articulo 14, la fraccion Il del articulo 15,
el parrafo primero v la fracciéon | del articulo 16, las fracciones |, I, lily IV,
asi como el segundo parrafo del articulo 18, los articulos 19, 20, segundo
pdrafo del articulo 22, tercer pdrrafo del articulo 28, el primer pdrrafo
del articulo 29, el articulo 39, primer pdrrafo del articulo 47, articulo
48, las fracciones |, VI y VI del arficulo 49-B, la fraccion | del articulo
49-C, los articulos 52 y 89 todos del Reglamento de Obras y Servicios
relacionados con las mismas de la Universidad de Guadalajara, para
quedar como sigue:

Articulo 9. Las obras a realizar deberdn estar contempladas
en el Plan Maesfro de Desarrollo de Ia Infraesfructura de la
dependencia que las promueva, misma que deberd contar
con la validacion de la Coordinacion de Servicios Generales
respectiva y la figura equivalente en la Coordinaciéon de
Entidades Productivas para la Generacidon de Recursos
Complementarios.

Articulo 14. El Comité Técnico se integrard con:

V. Un representante de la Coordinacion General de Servicios
Administrativos e Infraestructura Tecnolégica;,

V. Un representante de la Coordinacion General Académica y
de Innovacion;

Vil. Un representante de la Coordinacion General de Extension y
Difusién Cultural;

VIll. El Coordinador de Servicios Generales de la Administracion
General;
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Articulo 15. EI Comité General de Compras y Adjudicaciones
fendrd las siguientes atribuciones:

. Resolver sobre las confrataciones de obray servicios
relacionados que requieran las dependencias de
la Administracion General que sean superiores
a 180 veces el valor mensual de la Unidad de
Medida y Actualizaciéon antes del Impuesto al
Valor Agregado;

matwvi...

Articulo 16. Los Comités de Compras y Adquisiciones de los
Centros Universitarios, de los Sistemas y de la Coordinacion
de Entidades Productivas para la Generacion de Recursos
Complementarios, tendran las siguientes funciones:

. Resolver sobre la confratacion de obras y servicios
relacionados con las mismas, cuando el monto seq
mayor de 75 veces el valor mensual de la Unidad de
Medida y Actualizacion antes del Impuesto al Valor
Agregado,

ihalll...

Articulo 18. Las confrataciones de obras y de servicios
relacionados con las mismas, se readlizardn mediante los
siguientes procedimientos:

I. Por licitacion publica, cuando el importe
del confrato sea mayor a 1,700 veces el
valor mensual de Ila Unidad de Medida y
Actualizacién,

1. Por concurso, cuando el importe del confrafo
sea mayor a 180 veces el valor mensual de la
Unidad de Medida y Actualizacién y menor
o igual a 1,700 veces el valor mensual de la
Unidad de Medida y Actualizacion;

. Por invitacion, cuando el importe del contrato
seq mayor a 75 veces el valor mensual de la
Unidad de Medida y Actualizacién y menor o
igual a 180 veces el valor mensual de la Unidad
de Medida y Actualizacién, y

V. Por adjudicacion o administracion directq,
cuando el importe del confrato sea menor o
igual a 75 veces el valor mensual de la Unidad
de Medida y Actualizacion.

Los valores de la Unidad de Medida y Actualizacion referidos
en este ordenamiento se calcularan conforme a Ias
actualizaciones anuales que realice el Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia.

Arficulo  19. La Coordinaciéon General de Servicios
Administrativos e Infraestructura Tecnolégica, Ia Secrefaria
o Direccién Administrativa que corresponda fomando en
consideracion la opinion de la dependencia respectiva,
determinardn el cardcter nacional o internacional de los
procedimientos de confratacion, respetando 1os fratados
infernacionales.

Articulo 19-A. La Coordinacién General de Servicios
Administrativos e Infraestructura Tecnoldgica resolvera
sobre las confrataciones de obras y servicios relacionadas
con las mismas, que requieran las dependencias de Ila
Administracién General cuando el monto sea superior a 75
e inferior o igual a 180 veces el valor mensual de la Unidad
de Medida y Actualizacién antes del Impuesto al Valor
Agregado.

Arficulo  20. La Coordinacion General de Servicios
Administrativos e Infraestructura Tecnoldgica, los Cenfros
Universitarios y el Sistemma de Educacion Media Superior
ponardn a disposicion publica, a fraves de los medios de
difusion electronica que se establezcan, la informacion que
obre en su base de datos sobre las convocatorias y sus bases,
asi como las modificaciones correspondientes; las actas de
las juntas de aclaraciones, los fallos de dichas adjudicaciones
0 las cancelaciones de éstas, y los datos relevantes de los
confratos adjudicados, sean por licitfacion, concurso, invifacion
0 adjudicacion directa.

Articulo 22.

La Coordinacion General de Servicios Administrativos e
Infraestructura Tecnoldgica, Ios Centros Universitarios y
el Sistena de Educacion Media Superior en su dmbito de
competencia, operardn y se encargardn del sistema de
certificacion de los medios de identificacion electronica que
utilicen los participantes y serdn responsables de ejercer el
confrol de eéstos medios, salvaguardando la confidencialidad
de la informacion que se remita por esta via.
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Articulo 28. ...

Cuando no puedan observarse 1os plazos indicados en este
arficulo porque existan razones justificadas, siempre que
ello no tenga por objeto limitar el ndmero de participantes,
la Coordinacion General de Servicios Administrativos e
Infraestructura Tecnolbégica, Ila Secretaric o Direccion
Administrativa que corresponda podrdn reducir los plazos a no
menos de diez dias naturales, contados a partir de la fecha de
publicacion de la convocatoria.

Arficulo  29. La Coordinacion General de Servicios
Administrativos e Infraestructura Tecnologica, la Secrefaria
o Direccién Administrativa que corresponda podrdn modificar
los plazos u ofros aspectos establecidos en la convocatoria O
en las bases de licitacion, siempre que ello no fenga por objefo
limitar el nimero de licitantes.

Arficulo  39. La Coordinacion General de Servicios
Administrativos e Infraestructura Tecnolégica, la Secrefaria o
Direccion Administrativa que corresponda, podrd cancelar una
licitacion por caso fortuitfo o fuerza mayor. De igual maneraq,
podard cancelar cuando existan circunstancias, debidamente
Jjustificadas, que provoquen la extincion de la necesidad para
confratar, y que de confinuarse con el procedimiento de
confratacion se pudiera ocasionar un dano o perjuicio a la
Universidad, situacion que serd informada al Comité respectivo.

Arficulo 47. La adjudicacion directa para la confratacion de
obra y de servicios relacionados serd resuelta por el titular de
la dependencia correspondiente, en el caso del Sistema de
Educacion Media Superior, la adjudicacion directa hasta 37
veces el valor diario de la Unidad de Medida y Actualizacion
serd resuelta por el ftitular de la dependencia adscritas al
sistema y mayores de 37 y menores de 75 serdn resueltas por
la Secretaria Administrativa, las cantidades anteriormente
senaladas serdn antes del Impuesto al Valor Agregado. Esfe
procedimiento se sujetard a lo siguiente:

rav...

Arficulo 48. En el caso del Sistema de Educacion Media
Superior, el titular podrd requerir a la dependencia una o varias
coftizaciones para realizar la adjudicacion, siempre y cuando
el monto a erogar seqa superior a 15 veces el valor mensual
de la Unidad de Medida y Actualizacion antes del Impuesto
al Valor Agregado.

Articulo 49-B. EIl comité revisor se integra por:

. El Coordinador General de Servicios Administrativos e
Infraestructura Tecnolégica, quien lo presidird;

VI. Un especialista en el drea de Costos y Presupuestos,
designado por el fitular de Ila Coordinacion General de
Servicios Administrativos e Infraestructura Tecnoldgica, y

VIl Un representante de la Oficina de la Abogacia General,
designado por el fitular de dicha dependencia.

Articulo 49-C. Son funciones y atribuciones del comité revisor,
las siguientes:

I.  Solicitartodaladocumentacion delosprocedimientos
de las adquisiciones y contratacion de servicios, o a la
adjudicacion de obras y servicios relacionados con Ias
mismas que realicen las instancias de la Red Universitaria
iguales o superiores a 400 veces el valor mensual de la
Unidad de Medida y Actualizaciéon antfes del Impuesto
al Valor Agregado;

ralv...

Articulo 50-A. Para efectos de la formalizacion de los
contratos de obra y servicios relacionados, cuando el monto
a erogar sea menor o igual al equivalente a 37 veces el
valor mensual de la Unidad de Medida y Actualizacion
antes del Impuesto al Valor Agregado, las entidades de la
Red deberdn suscribir la orden de trabajo en el formato
institucional aprobado para tal efecto.

Cuando el monto a erogar sea mayor al equivalente
a 37 veces el valor mensual de la Unidad de Medida y
Actualizacion antes del Impuesto al Valor Agregado, deberd
de suscribirse el contrato correspondiente por el apoderado
de Ila Universidad que cuente con las facultades para el
efecto.

Articulo 52. El titular de la dependencia facultado para la
suscripcion del contrato, bajo su responsabilidad, podrd eximir
al contratista de la constitucion de las fianzas de cumplimiento y
defectos y vicios oculfos, respecto de las obras qQue se confraten
por adjudicacion directa y que no rebasen el equivalente
a 37 veces el valor mensual de la Unidad de Medida y
Actualizacién antes del Impuesto al Valor Agregado, siempre
y cuando éstos extiendan una carta compromiso a satisfaccion
de la Universidad de Guadalajara.
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Articulo 89. Cualquier dependencia que considere afectados
los intereses de la Institucion, por violaciones o incumplimientos
a los términos de los contfratos celebrados, presentardn ante
la Coordinacion General de Servicios Administrativos e
Infraestructura Tecnologica, escrifo de queja debidamente
documentado sobre [as irregularidades en que incurrio el
confratista.

TRANSITORIOS

Articulo Primero. La presente modificacion entrard en vigor al
dia siguiente de su publicacion en “La Gaceta de la Universidad
de Guadalajara”.

Arficulo Segundo. El valor de la Unidad de Medida vy
Actualizacion, se actualizard conforme a los valores que cada
ano publigue el Institutfo Nacional de Estadistica y Geografia,
en el Diario Oficial de la Federacion.

TERCERO. Los confratos y convenios en materia de adquisiciones,
arendamientos, contfratacion de servicios, obras o servicios
relacionados con las mismas, celelbrados con anterioridad a la fecha
de enfrada en vigor del presente Dictamen que utilicen el salario
minimo como referencia para cualquier efecto, no se entenderdn
modificados en automdtico por la Unidad de Medida y Actualizacion.

Lo anterior, sin perjuicio de que, a partir de la entrada en vigor de
las presentes modificaciones, se utiice como indice o referencia la
Unidad de Medida y Actualizacion.

CUARTO. El valor de la Unidad de Medida y Actualizacion, se actualizard
conforme a los valores que cada ano publigue el Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia, en el Diario Oficial de la Federacion.

QUINTO. De conformidad con lo dispuesto en el Ultimo pdrrafo del
articulo 35 de la Ley Orgdnica, y en virtud de la necesidad de aprobar
las modificaciones contenidas en el presente dictamen, solicitese al
C. Rector General resuelva provisionalmente el presente dictamen, en
tanto el mismo se pone a consideracion y se ratifica por el pleno del
H. Consejo General Universitario.

SEXTO. Publiquese el presente dictamen en la Gaceta de la Universidad
de Guadalajara.

SEPTIMO. El presente dictamen entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacion en La Gaceta de la Universidad de Guadalajara,
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