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CC. Rectores y Rectoras de los Centros Universitarios o
C. Rectora del Sistema de Universidad Virtual fud

u,
et

C. Director General del Sistema de Educacién Media Superior

r}'} CC. Directivos y Directivas de la Administracién General
\ Presentes

Por este medio, me permito hacer de su conocimiento que en sesion ordinaria de la Comision
Permanente de Hacienda del H. Consejo General Universitario, celebrada el dia 28 de enero
del presente, se acordé entre otros lo siguiente:

Se aprueban los “Lineamientos para la Celebracion de Contratos de Prestacion de
Servicios Técnicos y Profesionales”. Hagase del conocimiento de las Entidades de
la Red Universitaria.

Dichos Lineamientos entraran en vigor a partir del dia 29 de enero del afio en curso.

Sin mas por el momento, quedo de usted.

Atentamente
"Piensa
Guadalajara, Jati

rmo Arturo Gomez Mata
tario de Actas y Acuerdos de la Comisién Permanente de Hacienda

c.c.p. Minutario
GAGM/MARG/cfc

Av. Juarez No. 976, Edificio de la Rectorfa General, Piso 5, Colonia Centro C.P. 44100.
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LINEAMIENTOS PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
TECNICOS Y PROFESIONALES.

1. La celebraciéon de contratos de prestacién de servicios técnicos o profesionales,
se rige por lo dispuesto en las Politicas y Normas del Presupuesto de Ingresos y
Egresos 2022, en los Procedimientos del Presupuesto de Ingresos y Egresos 2022,
ambos de la Universidad de Guadalgjara, en la legislacién civil y se deberdn
cumplir las disposiciones fiscales aplicables.

2. Para la celebracidn de este tipo de contrataciones, se deberd identificar el
supuesto y cumplir los requisitos correspondientes, segun sea el caso:

.  Honoraros asimilables a salarlos, con relacién laboral con la Universidad,
II. Honorarios asimilables a salarios, sin relacién laboral con la Universidad, o

lll. Honorarios puros.

3. Para el supuesto de la contratacién por honorarios asimilables a salarios con
relaciéon laboral, se deberd tener actualizada en el Sistema de Informacion y
Administracién de Recursos Humanos (SIA-RH), toda la informacién relacionada
con los trabajadores de sus Dependencias y Enfidades de la Red Universitaria,
cuyos datos: nombre, fecha de nacimiento, CURP, RFC y correo electronico,
estén validados y que coincidan con el correspondiente documento oficial

4, Se deberd formular un contrato de honorarios asimilables a salarios, en los casos
siguientes:

a) Cuando el prestador de servicios técnicos o profesionales cuente con
una relaciéon laboral con la Universidad;

b) Cuando el prestador de servicios técnicos o profesionales no fenga
relacién laboral con la Universidad y Unicamente perciba honorarios de
esta;

Cuando mds del 50% de los honorarios totales que percloa el prestador
del sernvicio técnicos o profesionales, sin relacion laboral con la
Universidad declarados en el ejercicio anterior, los obtenga de ésta.
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Acorde con lo anterior, los prestadores de servicios sin relacion laboral con la
Universidad cuyo Unico prestatario sea ésta, deberan modificar sus obligaciones
para inscribirse  como  ‘honorarios  asimilados @ salarios". Lo anterior,
independientemente de que actualmente trbuten en el Régimen de
Incorporacién Fiscal (RIF). Asi mismo, en sus respectivas Dependencias Yy
Entidades deberd infegrarse un expediente bdsico que incluya copia de:

i. Comprobante del grado mdéximo de estudios;
ii. Identificacién oficial;
iii. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP);

iv. Registro federal de contribuyentes (RFC);
V. Utima declaracién ante el SAT,
vi. Constancia de Situaciéon Fiscal emitida por el SAT, y
vi. Comprobante de domicilio.
5. Tratdndose de contratos de honorarios asimilados a salarios, en los supuestos

previstos en los incisos b y ¢ del punto anterior, el Comprobante Fiscal Digital por
Internet (CFDI) se emitird por la Universidad, asi como la retencion y entero del
Impuesto Sobre la Renta. En estos casos no se causa VA,

profesionales, incluyendo el nuevo Régimen Simplificado de Confianza, a
aquellos prestadores de servicios que demuestren mediante la exhibicion de su
declaracién anual, gue reciben ingresos por honorarios de ofros prestatarios,
ademds de la Universidad o, cuando no obstante perciban honorarios
exclusivamente de la Universidad, y el trabajo se realice fuera de |as instalaciones
de la Universidad., es decir, cuando no exista subordinacion.

6. Solo se podrd contratar mediante la figura de honorarios por servicios técnicos o \

El prestador del senvicio técnicos o profesional podrd emitir un comprobante
fiscal (CFDI) en el nuevo Régimen Simplificado de Confianza, siempre que redna
los requisitos establecidos en la Ley del Impuesto Sobre la Renta, para fributar en
g este régimen; entre otros: no exceder de $3,500,000.00 en un ejercicio o ser

¥ . socio o accionista de alguna sociedad.

UNIVERSIDAD DE
H. CONSEJO GEN?? UNIVERS) ﬁ%ﬁelocién con los contratos de prestacion de servicios tecnicos o profesionales
pOr honorarios puros, se precisan los siguientes requisitos:
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b)

f)

9)
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Verificar previo a la contfratacion del prestador, que el mismo no cuente
con una relacion laboral vigente con la Universidad;

Del sewvicio objeto de la contratacion se deberd especificar que se frata
de aoctividodes que impliguen servicios técnicos o profesionales
independientes tales como informdticos, de asesoria, consultoria,
capacitaciéon, estudios e investigaciones, proteccién y seguridad;
excluyen los estudios de pre-Inversion previstos en el Capftulo 6000
Inversion Publica, asi como los honorarios asimilables a salarios.

La vigencia del contrato deberd ser especifico y coincidente con el
periodo del senvicio contratado;

No deberdn celebrarse con una misma persona, mas de cuatro
contratos durante el ejercicio fiscal;

El pago por la contraprestacion deberd realizarse en una sola exhibicion
al finalizar la prestaciéon del servicio;

El prestador deberd presentar su Ulfima declaracién ante el SAT en donde
acredite que lo que percibe como contraprestacion por sus servicios, no
constituye su Unica fuente de ingresos, y

Los contratos solicitados deberdn comesponder al presente ejercicio
fiscal, y tramitarse previo al inicio del servicio.

En su respectiva dependencia deberd integrarse un expediente bdsico del
prestador que incluya copia de:

Vii.

Titulo o documento con el que acredite que cuenta con el perfil o
afributos, o capacidades técnicas y/o profesionales para realizar Ia
prestacion para la gue se le confrate;

ldentificacién oficial;

Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP);

Registro federal de contribuyentes (RFC),

Ultima declaracién ante el SAT,

Constancia de Situacion Fiscal emitida por el SAT, y

Comprobante de domicilio.

El proceso para la celebracién de contratos de prestacion de servicios técnicos
o profesionales, por honorarios puros, se establece en el Anexo Unico de Ios

UNIVERSIDAH DE GUADA 8B tes Linearnientos.
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La fuente de financiamiento para este tipo de contrataciones, para el caso de
los Subsidios Federal y Estatal, solo serdn aplicables cuando los recursos se
encuentren bagjo administraciéon de la Coordinacion General de Recursos
Humanos y para aquellos Fondos Institucionales Participables y Programas
Institucionales que asi lo establezcan, asi como se describe a continuacion:

relacién laboral)

"""" bV Fuente de Capitulo de gasto
Tipo df“ gontfatacién financiamiento aplicable
Asimilables a - Autogenerados 1000 Servicios
salarios (CON - CONACYT, personales

Especificos u otros

laboral)

(que asf o
autoricen)
Asimilables a Autogenerados 1000 Servicios
salarios (SIN relacion - CONACVT, personales

Especificos u otros
(que asi lo autoricen)

Honorarios por
servicios
profesionales (puros)

Autogenerados

Subsidio estatal

- Subsidio federal

- CONACYT,
Especificos u ofros
(que asl lo autoricen)

3000 Servicios
generales

La resolucién de cualquier aclaracion o duda en la aplicaciéon de los presentes
Lineamientos, corresponde a las dependencias responsables de su operacion

conforme a lo siguiente:

a) La Coordinacién General de Recursos Humanos, tratdndose de contratos
por honorarios asimilables a salarios con relacion laboral,
b) La Oficina de la Abogacia General (OAG), y la Coordinacion General de

Servicios

L= il

H\CONSE i GENERAL UNIVERSITARIO

Av. Judrez No. 976)\Edificio de la Rectoria General, Pj

Administrativos e

Infroestructura  Tecnoldgica
traténdose de contratos por honorarios asimilables a salarios sin relacion
laboral y contratos por honorarios puros.

(CGSAI),
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Las dependencias antes mencionadas, se coordinardn entre ellas y con Ia
Direccién de Finanzas, para prevenir gque se incura en cualquier tipo de

iregularidad.

11.  Se deja sin efectos la Circular 04, emitida conjuntamente por el Secretario
General y el Vicerrector Ejecutivo, de fecha 16 de enero de 2014,

’mf
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ANEXO UNICO DE LOS LINEAMIENTOS PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES

Proceso para Contratos de Prestacion de Servicios

Retine 8l
expediente del
prestador

Elabora el formato
de contratoy |
recaba firmas

iniciales

A

Remite contrato a
OAG, en lres
tantos, para

revisidn y validacion

Dependencia de la Red

Y

Remite via oficio para
subsanar

¢Ei contralo esta
conecto?

OAG

Regislra, valida y
remite via oficio ala
CGSAIT para recabar
firma de apoderado/a

4

Remite a OAG para
subsanar

¢ Retina requisitos
para fima?

Si

¥

Recaba firma de
apoderado/a

v

Dispersa via oficio,
un tante a OAG y dos
tantos a la
dependencia

CGSAIT




